
IN CARTA LIBERA (Legge 23.08.1988 n. 370)

Spettabile
COMUNE DI STORO 

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE VERTICALE PER 
LA COPERTURA DI UN POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 

CATEGORIA C livello Evoluto

e DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO NOTORIO
(ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

resa e sottoscritta da persona maggiorenne consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e 
l’uso di atti falsi nei casi previsti dall’articolo 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 sono puniti ai sensi del 
codice penale (articoli 476 e seguenti) e delle leggi speciali in materia.

__l__   sottoscritt__  ________________________________   _________________________________,
                                                           (cognome)                                                       (nome)

presa  visione  dell’avviso  di  selezione  per  la  progressione  verticale  per  la  copertura  di  un  posto 
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO  - categoria C livello evoluto,

C H I E D E

di essere ammess__  alla selezione.  A tal fine, sotto la propria personale responsabilità,

D I C H I A R A:

(COMPILARE IN STAMPATELLO – BARRARE TUTTE LE CASELLE DI INTERESSE)

1) di essere nat__  a _____________________________________ (prov. _____ )   il _____________

e di essere residente a ________________________________ (prov. _____ )   c.a.p.  __________ 

via/frazione ______________________________________________________________________

codice fiscale  

2) di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per l’ammissione alla selezione:
diploma di _______________________________________________________________________
conseguito il (gg / mm / aaaa) __________________  con votazione finale pari a _________________
presso l’Istituto ___________________________________ con sede in  _____________________

3) (eventuale - barrare la casella e compilare solo se in possesso di titolo di studio conseguito all’estero)

 di essere in possesso della dichiarazione di equipollenza del proprio titolo di studio straniero al 
titolo  di  studio  italiano rilasciata  in  data _____________ dalla  competente autorità  italiana, 
come risultante dalla documentazione allegata

 di essere in possesso della dichiarazione di equivalenza del proprio titolo di studio straniero al 
titolo  di  studio  italiano  ai  sensi  dell’art.  38  del  D.Lgs.  165/2001  rilasciata  in  data 
_____________ dalla competente autorità italiana, come da documentazione allegata



 di aver avviato la procedura di richiesta di equivalenza del proprio titolo di studio straniero al 
titolo di studio italiano ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 165/2001 in data _____________

4) di  essere  inquadrati  nella  figura  professionale  di  assistente  amministrativo,  cat.  C  livello  base, 
presso l’amministrazione comunale di Storo. 

5) di aver prestato i seguenti servizi a tempo indeterminato nella categoria C livello base o superiore, 
presso il Comune di Storo o presso enti pubblici destinatari dei contratti collettivi di lavoro relativi ai 
comparti di contrattazione individuati dall’Accordo 25.09.2003: 

ENTE / SEDE
INQUADRAMENTO
CONTRATTUALE

e PROFILO PROFESSIONALE 

DATA INIZIO 
e FINE SERVIZIO

gg/mm/aa
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DEL RAPPORTO 
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CATEGORIA: ____ LIVELLO: _____

Profilo professionale 

CATEGORIA: ____ LIVELLO: _____

Profilo professionale

CATEGORIA: ____ LIVELLO: _____

Profilo professionale

CATEGORIA: ____ LIVELLO: _____

Profilo professionale

CATEGORIA: ____ LIVELLO: _____

Profilo professionale

CATEGORIA: ____ LIVELLO: _____

Profilo professionale

CATEGORIA: ____ LIVELLO: _____

Profilo professionale

CATEGORIA: ____ LIVELLO: _____

Profilo professionale

6) di non aver riportato, nel biennio antecedente la data di scadenza dei termini per la presentazione 
della domanda, una sanzione disciplinare superiore al richiamo scritto;

7) di  non  aver  riportato,  negli  ultimi  due  anni  precedenti  la  data  di  scadenza  dei  termini  per  la 
presentazione della domanda, una valutazione negativa; 

8) (eventuale - barrare la casella e compilare solo se ricorre il caso)
ai sensi del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e s.m. di avere diritto a:

 preferenza alla nomina per: ______________________________________________________
                                                                                                          indicare la categoria

 precedenza alla nomina per: _____________________________________________________
                                                                                                          indicare la categoria
n. figli a carico _____________

9) di aver preso visione dell’informativa fornita dall’amministrazione comunale per il trattamento dei 
dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679.

10) di accettare incondizionatamente le norme contenute nell’avviso di selezione sopra indicato.



Impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni variazione anche temporanea del proprio indirizzo, 
recapito telefonico o indirizzo PEC, chiede altresì che ogni comunicazione inerente alla presente selezione 
venga  fatta  al  seguente  indirizzo  (l’indicazione  precisa  del  recapito,  incluso  numero  telefonico,  è 
obbligatoria):

COGNOME _____________________________________  NOME ________________________________

VIA/FRAZIONE  _______________________________________________________________________

COMUNE  _______________________________________________________   PROV. ______________

C.A.P.  _________________  TELEFONO  (prefisso/numero)  ___________________________________

oppure per i candidati che presentano la domanda tramite PEC 

al seguente indirizzo PEC ________________________________________________________________

TELEFONO  (prefisso/numero)  ___________________________________

Allegati:

 fotocopia fronte e retro di un documento di identità in corso di validità

 (altro – specificare)   ________________________________________________________________

 (altro – specificare)   ________________________________________________________________

Data  ____________                                           Firma  ______________________________________

L’ASSENZA DI FIRMA COMPORTA L’ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE
FIRMARE  IN  PRESENZA  DELL’IMPIEGATO  COMUNALE  ADDETTO  O  FIRMARE  E  ALLEGARE 
FOTOCOPIA (FRONTE E RETRO) DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA’ IN CORSO DI VALIDITA’

RISERVATO ALL’UFFICIO:
Ai sensi dell’articolo 38 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 io sottoscritto ______________________________, 
dipendente comunale incaricato, verificata l’identità dell’interessato, attesto che la firma del richiedente è 
stata apposta in mia presenza.

_____________                      Il dipendente incaricato _____________________
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